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KATA KUNCI ABSTRAK

Kompetensi, Sumber Pengujian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Kapabilitas

Daya Manusia, Sistem  Aset Manusia (X1), Tanggung Jawab Hirarki (X2), Pemanfaatan

Informasi Akuntansi, Inovasi Data (X3) dan Kerangka Data Pembukuan (X4) terhadap

Kualitas. Sifat Laporan Moneter Pemerintah Daerah (). Pemeriksaan ini
menggunakan teknik  kuantitatif. Jenis informasi dalam
pemeriksaan ini merupakan informasi penting. Populasi eksplorasi
sebanyak 41 responden (Dinas Kesejahteraan Organisasi Kota
Jakarta Barat). Pemeriksaan ini menggunakan berbagai investigasi
straight relapse dengan program IBM SPSS Measurements 26.
Berdasarkan hasil pengujian menunjukkan bahwa faktor
Kapabilitas Aset Manusia, Tanggung Jawab Hirarki, Pemanfaatan
Inovasi Data dan Kerangka Pembukuan Data berpengaruh terhadap
variabel Sifat Laporan Moneter Pemerintah Daerah. Informasi
yang diperolen dari pemeriksaan ini dapat diakses Dampak
Kemampuan Aset Manusia, Tanggung Jawab Otoritatif,
Penggunaan Inovasi Data, Kerangka Data Pembukuan Terhadap
Sifat Laporan Moneter Provinsi.

PENDAHULUAN

Penyelenggaraan pemerintahan yang hebat dan mumpuni diperlukan dalam setiap
pemerintahan, baik negara fokal maupun teritorial. Salah satu tanda penyelenggaraan
pemerintahan yang baik adalah bahwa badan publik mempunyai kualitas laporan keuangan
yang baik dalam penyelenggaraannya. Laporan moneter merupakan suatu mekanisme suatu
unsur, dalam hal ini pemerintah daerah harus mempertanggungjawabkan pelaksanaan
moneternya kepada masyarakat pada umumnya (Utami, Nhestricia, Maryanti, Tisya, &
Maysaroh, 2018). Suatu laporan keuangan dikatakan berkualitas jika Badan Pengawas
Keuangan (BPK) memberikan opini pada setiap tahun penyajiannya.. Oleh karena itu,
penyusun laporan keuangan pemerintah daerah hendaknya memperhatikan sifat laporan
moneter agar mudah dipahami oleh nasabah, mempunyai pengungkapan yang memadai,
diperkenalkan dengan baik, menyampaikan kebenaran dan memenuhi ciri-ciri sebagaimana
yang diharapkan dalam Undang-Undang Tidak Resmi Nomor 71 Tahun 2010. , khususnya
relevan, dapat dipercaya, sebanding, dan dapat dipahami (Yusrianti, 2021).

Untuk dapat mendukung keberhasilan penyajian laporan keuangan yang berkualitas
dan memenuhi karakteristik kualitatif laporan keuangan diperlukan sumber daya manusia
yang kompeten yang dapat memahami secara rinci sistem akuntansi (Nilamsari, 2021).
Sumber daya manusia yang kompeten merupakan unsur terpenting dalam sebuah organisasi.
Oleh karena itu, dalam melaksanakan tugasnya harus dilakukan sebaik mungkin agar dapat
memberikan kontribusi yang maksimal untuk mencapai tujuan dari organisasi secara efektif
dan efisien. Tinggi atau rendahnya kompetensi setiap individu dalam bidangnya akan
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berpengaruh terhadap kontribusi dan kinerjanya dalam menyusun laporan keuangan.

Kekeliruan atau kesalahan apapun bisa saja terjadi apabila sumber daya manusia yang
bertanggung jawab terhadap penyusunan laporan keuangan kurang berkompeten dibidangnya
(Satriawan & Dewi, 2020).

Pemanfaatan teknologi informasi yang baik akan memberikan banyak kemudahan
pada berbagai aspek kegiatan pemerintah daerah. Namun, dalam pengimplementasian
teknologi informasi tidaklah mudah. Semakin maju teknologi informasi saat ini berpengaruh
pada bidang akuntansi (Nilamsari, 2021).Kewajiban pemanfataan teknologi informasi oleh
pemerintah dan pemerintah daerah diatur dalam Peraturan Pemerintah (PP) No. 56 Tahun
2005 tentang Sistem Informasi Keuangan Daerah (Pemerintah RI, 2005) disebutkan bahwa
Pemerintah dan Pemerintah Daerah berkewajiban untuk mengembangkan dan memanfaatkan
kemajuan teknologi informasi untuk meningkatkan kemampuan mengelola keuangan daerah
dan menyalurkan informasi keuangan daerah kepada pelayanan publik. Menurut Ardianto dan
Eforis (2019) dengan adanya teknologi informasi tentunya dapat memberikan kemudahan
kepada organisasi, proses akuntansi yang sebelumnya dilakukan secara manual dapat
dilakukan secara komputerisasi serta komputer yang didukung dengan penggunaan aplikasi
(software) dapat meminimalisir kesalahan pencatatan.

Laporan keuangan yang berkualitas tentu memerlukan prosedur pelaporan keuangan
yang baik sesuai dengan sistem akuntansi keuangan daerah. Dalam mengimplementasikan
sistem akuntansi keuangan, pengelolaan keuangan daerah diharapkan memiliki pemahaman
yang memadai agar dapat menyajikan laporan keuangan yang berkualitas. Sistem akuntansi
keuangan daerah yang memadai dapat memberikan bantuan untuk memverifikasi transaksi-
transaksi agar dapat ditelusuri dana-dana sesuai dengan tujuannya serta mengecek otoritas,
efisiensi dan keabsahan pembelajaan dana (Defitri, 2018).

Menurut penelitian dilakukan oleh (Taufiqurrohman, Mudawanah, & Muthanudin,
2021) mengatakan bahwa sistem informasi akuntansi berpengaruh terhadap kualitas pelaporan
keuangan daerah.Badan pemeriksa keuangan (BPK) memberikan hasil opini audit di setiap
tahunnya yang terdiri dari: 1. wajar tanpa Pengecualian (WTP), 2. Wajar Tanpa Pengecualian
Dengan Paragraf Penjelas (WTP-DPP), 3. Wajar Dengan Pengecualian (WDP), 4. Tidak
Wajar (TW) dan, 5. Tidak Memberikan Pendapat (TMP). Setelah BPK memberikan opini
kemudian disertai penjelasan, baik tentang kualitas laporan keuangan atas pelaksanaan
anggaran pendapatan atau belanja daerah (APBD).Pemerintah Provinsi DKI Jakarta pada
2022 ini, telah mendapatkan opini audit Wajar Tanpa Pengecualian (WTP) dari Badan
Pemeriksa Keuangan (BPK RI, 2017) Republik Indonesia. Opini WTP diraih Pemprov DKI
Jakarta secara berturut-turut sejak 2017. Predikat tertinggi dalam pemeriksaan BPK itu terus
diraih Pemprov DKI pada 2018, 2019, 2020, dan 2021 (Angelia, Firmansyah, Meidian,
Chaniago, & Suhendra, 2023). Menurut (Preicilia, Wahyudi, & Preicilia, 2022), audit opinion
adalah pendapat audit terhadap laporan keuangan yang disajikan dan dilaporkan oleh
manajemen perusahaan dan dijadikan sebagai tolak ukur dari indikasi terjadinya kecurangan,
terutama dalam laporan keuangan yang diaudit.

Adapun beberapa penelitian yang telah dilakukan oleh (Nilamsari, 2021) dan
(Sukirman & Yusrianti, 2023) membuktikan bahwa kompetensi sumber daya manusia
berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah. Berbeda dengan
penelitian yang dilakukan oleh (Indah & Setiyawati, 2019) membuktikan bahwa kompetensi
sumber daya manusia tidak berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah

daerah. Penelitian yang dilakukan oleh (Indah & Setiyawati, 2019), (Afifah, 2022) dan
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(Rifandi, 2019) membuktikan bahwa pemanfaatan teknologi informasi berpengaruh terhadap

kualitas laporan keuangan pemerintah daerah.

Berbeda dengan penelitian yang dilakukan oleh (Satriawan & Dewi, 2020)
membuktikan bahwa pemanfaatan teknologi informasi tidak berpengaruh terhadap kualitas
laporan keuangan pemerintah daerah. Penelitian yang dilakukan (Defitri, 2018) dan
(Taufigurrohman et al., 2021)) membuktikan bahwa penerapan sistem akuntansi keuangan
berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah. Berbeda dengan
penelitian yang dilakukan oleh (Ardianto & Eforis, 2019) membuktikan bahwa penerapan
sistem akuntansi keuangan tidak berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah
daerah. Berdasarkan uraian di atas peneliti mengambil judul “Pengaruh Kompetensi Sumber
Daya Manusia,Komitmen Organisasi, Pemanfaatan Teknologi Informasi Dan Sistem
Informasi Akuntansi Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pada Pemerintah Daerah (Studi
Empiris Pada Suku Dinas Kesehatan Kota Administrasi Jakarta Barat)”.

METODE PENELITIAN
Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif. Metode kuantitatif adalah data yang
berupa angka yang diolah dan dianalisis data numerik dengan menggunakan perhitungan

matemastis atau statistik untuk menguji hipotesis. Penelitian ini bertujuan untuk
menginvestigasi pengaruh komitmen sumber daya manusia, komitmen organisasi, dan
pemanfaatan teknologi informasi dan sistem informasi akunansi terhadap kualitas laporan
keuangan pada pemerintah daerah . Penelitian ini menggunakan data primer yang diperoleh
melalui penyebaran kuesioner kemudian dibagikan kepada responden. Populasi dalam
penelitian ini yaitu semua pegawai struktural dan aparat yang melaksanakan fungsi akuntansi
atau tata usaha keuangan pada Suku Dinas Kesehatan Kota Administrasi Jakarta Barat
.Berdasarkan pada Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 Tentang Pengelolaan
Keuangan Negara (Pemerintah RI, 2019). Metode yang digunakan untuk menentukan sampel
sampel adalah menggunakan Teknik non-probability sampling dengan menggunakan metode
purposive sampling. Non-probability sampling adalah teknik pengambilan sampel yang tidak
memberikan kesempatan atau kesempatan yang sama kepada anggota populasi untuk dipilih
sebagai sampel. Purposive sampling adalah teknik yang digunakan untuk menentukan sampel.

Dalam penelitian ini, sampel dipilih berdasarkan kriteria yang dipilih oleh peneliti.
Kriteria pengambilan sampel yang akan dijadikan sampel dalam penelitian ini yaitu sebagai
berikut :a. Pegawai yang melaksanakan fungsi akuntansi/ tata usaha keuangan pada Suku
Dinas Kesehatan Kota Administrasi Jakarta Barat. Bekerja di bidang keuangan untuk
melaksanakan fungsi akuntansi/tata usaha keuangan pada Suku Dinas Kesehatan Kota
Administrasi Jakarta Barat minimal 1 tahun.Penelitian ini memiliki populasi sebanyak 41
orang Responden.

Analisis dan Pembahasan
Tabel 1
Hasil Uji Reliabilitas
No Variabel Cronbach's Alpha  Keputusan
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1 Kompetensi Sumber Daya Manusia 0.891 Reliabel

2 Komitmen Organisasi 0.892 Reliabel

3 Teknologi Informasi 0.882 Reliabel

4 Sistem Informasi Akuntansi 0.702 Reliabel

5 Kualitas Laporan Keuangan Daerah 0.762 Reliabel
Tabel 2

Hasil Uji Normalitas-One Sample Kolmogorov-Smirnov Test

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test
Unstandardized

Residual
41
Normal Parameters®” Mean .0000000
Std. Deviation 1.20886583
Most Extreme Differences Absolute .108
Positive .108
Negative -.064
Test Statistic .108
Asymp. Sig. (2-tailed) .200%¢

a. Test distribution is Normal

b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

d. This is a lower bound of the true significance.

Tabel 3
Hasil Uji Multikolinieritas

Collinearity Statistics

Model Tolerance VIF
1 (Constant)
Kompetensi  Sumber Daya .634 1.578
Manusia
Komitmen Organisasi 450 2.220
Teknologi Informasi 443 2.256
Sistem Informasi Akuntansi 532 1.880

a. Dependent Variable: Kualitas Laporan
Keuangan Daerah

298



Pengaruh Kompetensi Sdm, Komitmen Organisasi, Pemanfaatan Teknologi Informasi Dan
Sia Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah
Tabel 4

Hasil Uji Heteroskedastisitas
Coefficients?
Unstandardized Standardized

Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1(Constant) 2.218 1.135 1.954 .059
Kompetensi Sumber .008 041 .038 191 .850
Daya Manusia
Komitmen Organisasi -.048 .049 -232  -970 .339
Teknologi Informasi 033 051 156 646 522
Sistem Informasi -.059 073 -178  -810 .423
Akuntansi
Tabel 5
Hasil Koefisien Determinasi
Model Summary”®
Adjusted R
Model R R Square Square Std. Error of the Estimate
1 .879° 773 748 1.274

a. Predictors: (Constant), Sistem Informasi Akuntai, Kompetensi Sumber Daya
Manusia, Komitmen Organisasi, Teknologi Informasi

b. Dependent Variable: Laporan Kualitas Keuangan Daerah

Tabel 6
Hasil Regresi Linear Berganda

Coefficients®
Unstandardized Standardized

Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 1.515 1.881 .805 426
Kompetensi Sumber 146 .068 214 2.143 .039
Daya Manusia
Komitmen Organisasi 222 .082 322 2.721 .010
Teknologi Informasi 200 .085 280 2.352 024
Sistem Informasi .268 121 242 2.222 .033
Akuntansi
Tabel 7
Hasil Uji Simultan
ANOVA?®
Sum of
Model Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 199.058 4 49.764  30.648 .000°
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Residual 58.454 36 1.624

Total 257.512 40
a. Dependent Variable: Kualitas Laporan Keuangan Daerah
b. Predictors: (Constant), Sistem Informasi Akuntansi, Kompetensi Sumber Daya
Manusia, Komitmen Organisasi, Teknologi Informasi

Tabel 8
Hasil Uji Parsial
Coefficients?

Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 1.515 1.881 .805 426
Kompetensi Sumber 146 .068 214 2.143 .039
Daya Manusia
Komitmen Organisasi 222 .082 322 2.721 .010
Teknologi Informasi .200 .085 280  2.352 .024
Sistem Informasi .268 121 242 2.222 .033
Akuntansi

HASIL DAN PEMBAHASAN
Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia Terhadap Kualitas Laporan Keuangan
Pemerintah Daerah

Konsekuensi dari eksplorasi kapabilitas human aset terhadap sifat laporan keuangan
pemerintah daerah, pada uji kepentingan (uji) menunjukkan adanya penghargaan terhadap
kepentingan, variabel Human Asset Skill berpengaruh terhadap variabel kualitas laporan
moneter provinsi “diakui”. Hal ini sesuai dengan penelitian (Kurniawati, Askandar, & Junaidi,
2020) yang menyatakan bahwa kapabilitas aset manusia mempengaruhi sifat laporan moneter
pemerintah terdekat.

Pengaruh Komitmen Organisasi Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah
Daerah

Uji signifikansi menunjukkan bahwa variabel Komitmen Organisasi berpengaruh
terhadap variabel Kualitas Laporan Keuangan Daerah, mendukung pengujian hipotesis dalam
Pengalihan Pengaruh Komitmen Organisasi terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah
Daerah. Selanjutnya, spekulasi selanjutnya, H2: variabel tanggung jawab hierarki
berpengaruh terhadap variabel Kualitas Laporan Moneter Daerah, telah diakui. Hal ini sesuai
dengan penelitian (Pratama & Yahya, 2019) dan (Kurniawati et al., 2020) yang menyatakan
bahwa kualitas laporan keuangan yang dihasilkan pemerintah daerah dipengaruhi oleh
komitmen organisasi.

Pengaruh Pemanfaatan Teknologi Informasi Terhadap Kualitas Laporan Keuangan
Pemerintah Daerah
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Spekulasi yang menguji dampak pemanfaatan inovasi data terhadap sifat laporan

moneter pemerintah provinsi, pada uji kepentingan menunjukkan bahwa variabel inovasi data
berpengaruh terhadap variabel sifat laporan moneter daerah. Dengan demikian, spekulasi
ketiga, H3: variabel Inovasi Data mempengaruhi variabel Sifat Laporan Moneter Lokal, telah
diakui. Hal ini sesuai dengan penelitian yang diarahkan oleh (Dewi & Wulanyani, 2017),
(Armel, Nasir, & Safitri, 2017), (Nadir & Hasyim, 2017), dan (Gunawan, Kristiana, &
Sukesti, 2021) yang menyatakan bahwa pemanfaatan inovasi data berdampak pada sifat
laporan keuangan pemerintah setempat.

Pengaruh Sistem Informasi Akuntansi Terhadap Kualitas Laporan Keuangan
Pemerintah Daerah

Spekulasi yang menguji dampak pemanfaatan inovasi data terhadap sifat laporan
moneter pemerintah provinsi, pada uji kepentingan menunjukkan bahwa variabel inovasi data
berpengaruh terhadap variabel sifat laporan moneter daerah. Dengan demikian, spekulasi
ketiga, H3: variabel Inovasi Data mempengaruhi variabel Sifat Laporan Moneter Lokal, telah
diakui. Hal ini sesuai dengan penelitian yang diarahkan oleh (Dewi & Wulanyani, 2017),
(Armel et al., 2017), (Nadir & Hasyim, 2017), dan (Gunawan et al., 2021) yang menyatakan
bahwa pemanfaatan inovasi data berdampak pada sifat laporan keuangan pemerintah
setempat.

KESIMPULAN

Berdasarkan informasi yang telah dikumpulkan dan pembahasan yang telah
diselesaikan sebelumnya, terdapat beberapa kesimpulan yang dapat ditarik, khususnya bahwa
Kapabilitas Aset Manusia mempengaruhi variabel Sifat Laporan Moneter Lokal. Jadi
spekulasi utama, H1: variabel Kapabilitas Aset Manusia mempengaruhi variabel Sifat
Laporan Moneter Provinsi, telah diakui. Kemudian variabel Tanggung Jawab Otoritatif
berdampak pada variabel Sifat Laporan Moneter Teritorial. Maka spekulasi selanjutnya, H2:
variabel tanggung jawab hierarki berpengaruh terhadap variabel Kualitas Laporan Moneter
Lokal, juga diakui. Selain itu, variabel Inovasi Data berdampak pada variabel Sifat Laporan
Moneter Provinsi. Jadi spekulasi ketiga, H3: variabel Inovasi Data mempengaruhi variabel
Sifat Laporan Moneter Lokal, telah diakui. Terakhir, variabel Kualitas Laporan Keuangan
Daerah dipengaruhi oleh variabel Sistem Informasi Akuntansi. Jadi spekulasi keempat, H4:
variabel Kerangka Data Pembukuan mempengaruhi variabel Sifat Laporan Moneter Lokal,
juga diakui."
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